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Resolución sobre Pepsi Honduras 

Considerando que: 

Uno: Preocupa profundamente la estrategia implementada en Honduras por 
el consorcio transnacional CBC – PepsiCo, a través de su proveedora de 
productos Embotelladora La Reyna S.A., que después de casi siete años de 
estar negociando sigue sin querer firmar el nuevo convenio colectivo con el 
Sindicato de Trabajadores de la Industria de la Bebida y Similares (Stibys). 

Dos: Esta estrategia consiste en imponer una creciente tercerización oculta en 
la distribución, a través de la oferta de sus productos a supermercados, 
depósitos y otros grandes revendedores a precios muchos más baratos de los 
que ofrecen sus propias rutas, que emplean a personal organizado 
sindicalmente y con contratos indefinidos. 

Se trata de una clara y evidente competencia desleal hacia el personal 
permanente, así como una profundización de la tercerización y de la 
precarización laboral, que pone cada vez más en peligro la continuidad y la 
propia existencia de la organización.  

Consiste también en dilatar sistemáticamente la negociación del nuevo 
convenio colectivo a través de la presentación de contrapliegos, la renuencia 
a abordar temas torales como los señalados precedentemente, con el objetivo 
de debilitar a los trabajadores organizados y al sindicato, agotando su 
resistencia. 
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Tres: Esta misma estrategia adoptada por CBC - PepsiCo la implementan otros 
grupos económicos como Cervecería Hondureña, propiedad de Anheuser-
Busch InBev N.V./S.A. (AB InBev) y Embotelladora de Sula (Grupo Corinsa). 
Juntos han creado un oligopolio de facto para tercerizar y desaparecer el 
trabajo continuo y permanente en el sector ventas.  

Cuatro: Se trata de un ataque directo y despiadado contra el trabajador 
organizado y el propio sindicato, para restarles capacidad de negociación. Este 
comportamiento está llevando la crisis hacia un peligroso punto de inflexión. 

Cinco: Actualmente la negociación colectiva se encuentra en la etapa de 
conciliación y el próximo paso sería la declaración de huelga. 

Por todo lo expuesto, la XVI Conferencia Regional 
Latinoamericana de la UITA resuelve: 

Uno: Brindar su apoyo total y solidario al Stibys. 

Dos: Intensificar la campaña internacional de denuncia sobre los atropellos 
que CBC-PepsiCo (Embotelladora La Reyna) está cometiendo en Honduras, 
involucrando a la secretaría general de la UITA, a las diferentes regionales de 
la UITA, a las organizaciones afiliadas a nivel mundial y al pueblo consumidor 
de productos elaborados por este consorcio transnacional. 

Tres: Instar a las nuevas autoridades hondureñas a tomar carta en el asunto, 
haciendo respetar la legislación nacional y los convenios internacionales 
ratificados por Honduras. 

 


